MODELOVE VYHLASENIE
INFORMACIE POTREBNE NA KVALIFIKOVANIE SA AKO MSP

Presna identifikacia Ziadajiuceho podniku

Nazov alebo obchodné meno

AAIESA (SIALA) ettt b bt h et bttt h et h et h ettt ettt

TCO/DIC (M)t
Meno a funkcia hlavného(-¥ch) faditelal-0V) (7) ..e.euevieiiiiieieiicieicer ettt

Druh podniku (pozri vysvetlenie)
Oznacte pripad vztahujuci sa na ziadajuci podnik:

[] Samostatny V tomto pripade udaje vypliiané do nizsie uvedenej tabulky pochidzaju len z Gétovnej zavierky samotného
podnik ziadajuceho podniku. Vypliite len vyhlasenie bez prilohy.

[ Partnersky podnik  Vypliite a pripojte prilohu (a dalsie dodato¢né tlaciva), potom vypliite vyhlasenie a vysledky vypoctov preneste
do nizsie

[] Prepojeny podnik uvedenej tabulky.

Udaje na uréenie kategérie podniku

Vypocitané v stlade s ¢lankom 6 prilohy k odporucaniu Komisie 2003/361/ES o definicii MSP.

Referen¢né obdobie (*)

Pocet pracovnikov (RPJ) Roény obrat (**) Bilan¢na suma (**)

(*) Vsetky Gdaje sa musia viazat na posledné schvélené uctovné obdobie a musia byt vypocitané na ro¢nej baze. V pripade novozalozenych podnikov, ktorych
ctovna zavierka eSte nebola schvalend, sa potrebné udaje odvodia na zaklade doveryhodného odhadu vykonaného v priebehu finanéného roka.
(**) V 1 000 eur.

Podpis [ Nie

V porovnani s predchadzajiicim i¢tovnym obdobim nastala zmena v

Gdajoch, ktora by mohla viest k zmene kategorie ziadajuceho podniku [ Ano (v takom pripade vypliite a pripojte vyhlasenie
(mikro, maly, stredny alebo velky podnik). o predchadzajucom uctovnom obdobi (%)).

AllKiri

Meno a funkcia podpisaného zastupcu, ktory je opravneny zastupovat pOAniK: ...........c.ocooiiiiiiiiiiiiiiicccceec e
Na vlastnt ¢est vyhlasujem, ze daje v tomto vyhlaseni a vSetkych jeho prilohach st pravdive. ...........cocviiiviniininniice
2T OO OSSOSO PO PP SRR
Podpis

(") Ur¢uje ¢lensky $tat podla svojich potrieb.
(*) Predseda (vykonny predseda), generalny riaditel alebo ekvivalentna funkcia.
() Definicia, ¢lanok 4 ods. 2 prilohy k odport¢aniu Komisie 2003/361/ES.



VYSVETLENIE
K DRUHOM PODNIKOV URCUJUCIM SPOSOB VYPOCTU POCTU PRACOVNIKOV
A FINANCNYCH UKAZOVATELOV

I. DRUHY PODNIKOV

V definicii MSP(1) sa rozlisuju tri druhy podnikov podla ich vzfahu s inymi podnikmi, a to z hladiska vlastnictva zakladného imania
alebo hlasovacich prav alebo prava uplatiiovat rozhodujuci vplyv v podniku (?).

Prvy druh: Samostatny podnik

Tento druh podniku sa vyskytuje jednoznacne najcastejsie. Vztahuje sa na vsetky podniky, ktoré nie st ani jednym zo zvy$nych dvoch
druhov podnikov (partnersky alebo prepojeny podnik).

Ziadajiici podnik je samostatny, ak:
— mevlastni 25 % () alebo viac v inom podniku,

— nie je vo vlastnictve, s podielom 25 % (°) alebo viac, iného podniku alebo verejného organu alebo spolo¢ne niekolkych prepojenych
podnikov alebo verejnych organov, s uréitymi vynimkami, (*)

— anezostavuje konsolidovant G¢tovnt zavierku ani nie je zahrnuty do uctovnictva podniku, ktory zostavuje konsolidovana uctovna
zavierku, a teda nie je prepojenym podnikom (°).

Druhy druh: Partnersky podnik

Tento druh podniku predstavuje situaciu, ked podniky vytvéaraju hlavné finan¢né partnerstva s inymi podnikmi, bez toho, aby jeden pod-
nik mal priamu alebo nepriamu kontrolu nad druhym. Partneri su také podniky, ktoré¢ nie sii samostatné, ale ani navzajom prepojené.

Ziadajiici podnik je partnerom iného podniku, ak:

— vlastni podiely alebo hlasovacie prava v hodnote 25 % a viac v inom podniku, alebo iny podnik vlastni podiely alebo hlasovacie pra-
va v hodnote 25 % a viac v ziadajucom podniku,

— podniky nie su prepojenymi podnikmi v zmysle definovanom nizie, ¢o okrem iného znamena, ze hlasovacie prava jedného podni-
ku v druhom nepresahujt 50 %,

() Dalej v texte sa pojem ,,definicia“ vztahuje na prilohu k odpora¢aniu Komisic 2003/361/ES o definicii MSP.

(*) Definicia, ¢lanok 3.

(') Uplatiuje sa podiel na zakladnom imani alebo hlasovacich pravach, podra toho, ktory je va¢

v tych podnikoch kazdého podniku, ktoré st prepojené s holdingovou spolo¢nostou (definicia, ¢lanok 3 ods. 2).

(*) Podnik mozno nadalej povazovat za samostatny, hoci sa dosiahne alebo prekro¢i uvedena hranica 25 %, ak je toto percento vo vlastnictve nasledovnych
kategorii investorov (za predpokladu, Ze tito investori nie st prepojeni so ziadajicim podnikom):

a) verejné investi¢né spolo¢nosti, spolo¢nosti s rizikovym kapitalom, fyzické osoby alebo skupiny fyzickych osob, ktorych pravidelnou ¢innostou je
investovanie do rizikového kapitalu, priom investuju akciovy kapital do nekétovanych podnikov (,,obchodni podporovatelia©), za predpokladu, ze
celkovy objem investicii tychto obchodnych podporovatelov do rovnakého podniku neprekracuje 1 250 000 eur,

b) univerzity a neziskové vyskumné centra,

c) indtituciondlni investori vratane regionalnych rozvojovych fondov,

d) organy miestnej samospravy s roénym rozpo¢tom menej ako 10 miliénov eur a poctom obyvatelov mensim ako 5000.

(definicia, ¢lanok 3 ods. 2 druhy pododsek).

() — Ak ma podnik sidlo v ¢lenskom State, ktory ustanovil vynimku z poziadavky zostavovat takéto ¢ty podla siedmej smernice Rady 83/349/EHS z 13.
jina 1983, podnik by si kazdopadne mal overif, ¢i nepodlieha niektorej z podmienok ustanovenych v ¢lanku 3 ods. 3 definicie.

—  Existuje aj nickolko vynimoc¢nych pripadov, ked podnik mozno povazovaf za prepojeny s inym podnikom prostrednictvom osoby alebo skupiny

fyzickych 0sdb konajucich spolo¢ne (definicia, ¢lanok 3 ods. 3).

—  Naopak, existuje malé mnozstvo podnikov, ktoré zostavujii konsolidované ¢ty dobrovolne, bez povinnosti zostavovat takéto ucty podla siedmej

smernice. V takom pripade podnik nemusi byt nevyhnutne prepojenym podnikom a moze sa povazovat len za partnera.

i. Do tejto percentudlnej hodnoty sa zapocitava vlastnictvo

Aby bolo mozné urcit, ¢i je podnik prepojeny alebo nie, v kazdej z uvedenych troch situacii treba preverit, ¢i podnik spifia alebo nespina niektord z podmienok
ustanovenych v ¢lanku 3 ods. 3 definicie, ked je to uplatnitelné prostrednictvom fyzickych osob alebo skupiny fyzickych osob konajucich spolocne.



—  ziadajuci podnik nezostavuje konsolidovanu uc¢tovnu zavierku, ktora by zahfiala iny podnik v ramci konsolidacie, ani nie je v ram-
ci konsolidacie zahrnuty do uctovnictva in¢ho podniku alebo podniku s nim prepojeného(®).

Treti druh: Prepojeny podnik

Tento druh zodpoveda ekonomicke;j situacii, ked podniky vytvaraju skupinu prostrednictvom priamej alebo nepriamej kontroly majorit-
nych hlasovacich prav (vratane prepojenia prostrednictvom dohdd alebo v niektorych pripadoch prostrednictvom fyzickych osob — ak-
ciondrov) alebo prostrednictvom moZznosti uplatiiovat rozhodujtici vplyv v podniku. Takéto pripady st teda menej Casté ako predchadza-
juce dva druhy.

Aby sa predislo tazkostiam pri vyklade, Komisia definovala tento druh podniku tak, ze prevzala podmienky — pokial vyhovuji Gi¢elom
definicie — ustanovené v ¢lanku 1 smernice Rady 83/349/EHS o konsolidovanych tctovnych zavierkach(6), ktora sa uplatiiuje uz mno-
ho rokov.

Podnik preto vo vSeobecnosti hned vie, ¢i je prepojenym podnikom, kedze uz podla uvedenej smernice musi zostavovat konsolidovanu
uctovnu zavierku, alebo je na zklade konsolidacie zaradeny do Gi¢tovnictva iného podniku, ktory musi takéto konsolidované wicty zo-
stavovat.

Existuju len dva pripady, ktor¢ vsak nie st velmi ¢asté, ked podnik mozno povazovat za prepojeny, hoci nemusi zostavovat konsolido-

van( u¢tovnu zavierku. Tieto pripady st vysvetlené v prvych dvoch zardzkach poznamky pod €iarou €. 5 tohto vysvetlenia. V takom pri-
pade by si podnik mal overit, ¢i spliia niektort z uvedenych podmienok ustanovenych v ¢lanku 3 ods. 3 definicie.

IL. POCET PRACOVNIKOV A ROCNA PRACOVNA JEDNOTKA (")

Pocet pracovnikov podniku koresponduje s poctom roénych pracovnych jednotiek (RPJ).

Kto sa zahiiia do po¢tu pracovnikov?

— Zamestnanci ziadajiiceho podniku,

—  osoby, ktoré pracuju pre podnik, si mu podriadené a podla vnutrostatnych pravnych predpisov sa povazuju za zamestnancov,
—  vlastnici — manazéri,

— partneri, ktori sa podielaji na pravidelnej ¢innosti v podniku a maja z neho finan¢né vyhody.

Ucni a Studenti, ktori sa zacastiiuji na odbornom vycviku v ramei zmlav o ué¢iovskom alebo odbornom vzdelavani, sa do poctu pracov-
nikov nezaratavaju.

Ako sa vypocita pocet pracovnikov?

Jedna RPJ je zhodna s jednou osobou, ktora pocas celého referenéného roka pracovala na plny pracovny uvizok v danom podniku ale-
bo pracovala v jeho mene. Pocet pracovnikov sa vyjadruje v RPJ.

Praca 0s0b, ktor¢ nepracovali v podniku pocas cel¢ho roka, alebo ktoré pracovali na Ciastoény pracovny uvizok — bez ohladu na jeho
dlzku — a sezonna praca sa pocitaji ako ¢asti RPJ.

Doba materskej alebo rodi¢ovskej dovolenky sa nezapocitava.

() Siedma smernica Rady 83/349/EHS z 13. juna 1983 o konsolidovanych Gctovnych zévierkach, vychadzajica z lanku 54 ods. 3 pism. g) Zmluvy (U. v.
ES L 193, 18.7.1983, s. 1), naposledy zmenena a doplnena smernicou Eurpskeho parlamentu a Rady 2001/65/ES (U. v. ES L 283, 27.10.2001, s. 28).
(") Definicia, ¢lanok 5.
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PRILOHA K VYHLASENIU

VYPOCET PRE PARTNERSKY ALEBO PREPOJENY DRUH PODNIKU

Prilohy, ktoré sa v pripade potreby pripajaju

— Priloha A, ak ziadajuci podnik ma asporni jeden partnersky podnik (a dalsie tlaciva)
— Priloha B, ak ziadajici podnik ma aspon jeden prepojeny podnik (a dalSie tlaciva)

Vypocet pre partnersky alebo prepojeny druh podniku (') (pozri vysvetlenie)

Referen¢né obdobie (%):

Pocet pracovnikov (RPJ)

Roény obrat (*)

Bilan¢na suma (*)

—

TUdaje () Ziadajuceho podniku alebo konsoli-
dované ucty (kopia udajov z tabulky B(1) v pri-
lohe B(3))

[}

. Pomerny sucet udajov (%) vietkych partnerskych
podnikov (ak su k dispozicii) (kopia udajov z ta-
bulky A v prilohe A)

w

. Dodatocné udaje (*) vsetkych prepojenych pod-
nikov (ak st k dispozicii) — ak nie st na zaklade
konsolidacie uvedené v riadku 1 (kopia Gidajov z
tabulky B(2) v prilohe B)

Celkove

() V1000 eur.
(") Definicia, ¢lanok 6 ods. 2 a ods. 3.

(*) Vsetky udaje sa musia vztahovaf na posledné schvalené¢ u¢tovné obdobie a musia sa vypogitavat na roénej baze. V pripade novozalozenych podnikov, kto-
1é e§te nemaju schvalent roéntl Gétovnu zavierku, sa pouzité udaje odvodzuji na zaklade spolahlivého odhadu vykonaného v priebehu finan¢ného roka

(Definicia, ¢lanok 4).

() Udaje za podnik, vritane poctu pracovnikov, sa urtujt na zaklade Gétovnej zavierky a inych udajov za podnik, pripadne konsolidovanych uétov podniku,
ak st k dispozicii, alebo konsolidovanych u¢tov, v ktorych sa tento podnik vedie na zaklade konsolidacie.

Udaje uvedené v polozke ,,Celkove tejto tabulky sa zapisuju aj do tabulky ,,Udaje na uréenie kategérie podniku vo vyhlaseni.



PRILOHA A
Partnerské podniky

Za kazdy podnik, za ktory sa vypliia , tlativo o partnerstve* (jedno tlagivo za kazdy partnersky podnik Ziadajuceho podniku a za kazdy
partnersky podnik prepojenych podnikov, ktorych idaje este neboli zahrnuté do konsolidovanej uctovej zavierky prislusnych prepoje-
nych podnikov (%)), sa Gidaje z prislusnej ,,tabulky o partnerstve* zapisuju aj do tejto suhrnnej tabulky:

Tabul'ka A

Partnersky podnik
(nazov/identifikacia)

Pocet pracovnikov (RPJ)

Roény obrat ()

Bilan¢na suma ()

1.

R e Il el

Celkove

(") V1000 eur.

(V pripade potreby pridajte nové tlaciva alebo rozsirte uvedenu tabulku.)

Upozornenie:

Tieto udaje st vysledkom pomerného vypoctu uvedené¢ho na ,,tlacive o partnerstve za kazdy priamy alebo nepriamy partnersky podnik.

Udaje v polozke ,,Celkove* tejto tabulky sa zapisuju aj do riadku 2 (pokial ide o partnersky podnik) tabulky v prilohe k vyhlaseniu.
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TLACIVO O PARTNERSTVE

1. Presna identifikacia partnerského podniku

Nazov alebo obchodné meno ....

AEESA (STALA)......eetit bbb bbb bbb bbbt

ICO/DIC ()

Meno a funkcia hlavného(-¥ch) HAdItelA(=0V) (%) ..ottt seaes

2. Hrubé udaje o danom partnerskom podniku

Referen¢né obdobie

Pocet pracovnikov (RPJ) Roény obrat (¥) Bilan¢éna suma (*)

Hrubé udaje

(*) V1000 eur.

Upozornenie: Tieto hrubé udaje sa odvodzuju z uctovnictva a inych udajov partnerského podniku, v konsolidovanej podobe, ak st k dis-
pozicii. K nim sa pridava 100 % udajov podnikov, ktoré st s danym partnerskym podnikom prepojené, pokial tidaje za tieto prepojené
podniky uz nie st zahrnuté v G¢tovnictve partnerského podniku na zaklade konsolidacie(3). V pripade potreby pripojte ,,tlaciva o prepo-
jeni* za tie podniky, ktoré este neboli zahrnuté na zaklade konsolidacie.

3. Pomerny vypocet
a) Uvedte presne vysku podielu(4) podniku, ktory vydava vyhlasenie (alebo prepojeného podniku, prostrednictvom ktorého sa zriadu-
je vztah s partnerskym podnikom), v partnerskom podniku, na ktory sa vztahuje toto tlacivo:

Uvedte tiez vysku podielu partnerského podniku, na ktory sa vzfahuje toto tla¢ivo, v podniku, ktory vydava vyhlasenie (alebo v pre-
pojenom podniku):

b) V hrubych udajoch v predchadzajucej tabulke sa uvadza ta percentudlna hodnota z uvedenych dvoch podielov, ktora je vyssia. Vy-
sledky tohto pomerného vypoctu sa zapisuju aj do nasledujucej tabulky:

»Tabulka o partnerstve*

Percento: Pocet pracovnikov (RPJ) Roény obrat () Bilan¢na suma(*) ()

Pomerné vysledky

(*)V 1000 eur.

Tieto idaje sa zapisuju aj do tabulky A v prilohe A.

(") Urtuje ¢lensky §tat podla svojich potrieb.

(*) Predseda (vykonny predseda), generalny riaditel alebo ekvivalentna funkcia.

(*) Definicia, ¢lanok 6 ods. 3 prvy pododsek.

(*) Uplatiiuje sa podiel na zdkladnom imani alebo hlasovacich pravach, podla toho, ktory je va¢si. K tomuto vlastnictvu by sa malo pridat vlastnictvo kazdého
prepojené¢ho podniku v danom podniku (definicia, ¢lanok 3 ods. 2 prvy pododsek).
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PRILOHA B
Prepojené podniky

A) VYZNACTE PRIiPAD VZTAHUJUCI SA NA ZIADAJUCI PODNIK:

[0 Pripad 1: Ziadajuci podnik zostavuje konsolidovant ti¢tovnii zavierku, alebo je na zaklade konsolidacie zahrnuty do konsolidova-
nej uctovnej zavierky iného podniku. (Tabulka B(1))

[0 Pripad 2: Ziadajici podnik alebo jeden alebo viac prepojenych podnikov nezostavuje konsolidovant Gétovnu zavierku, ani nie je
do konsolidovanej Gi¢tovnej zavierky zahrnuty. (Tabulka B(2))

Pozor: Udaje za podniky, ktoré sii so ziadajucim podnikom prepojené, sa odvodzuju z ich aétovnej zavierky a inych ich adajov, kon-
solidovanych, ak st k dispozicii. K nim sa pridavaji pomerne celkové Gidaje vetkych moznych partnerskych podnikov tohto prepo-
jeného podniku, ktoré sa nachadzaju priamo vysSie alebo nizsie pri tomto podniku, pokial uz neboli zahrnuté na zéklade konsolida-
cie ().

B. METODY VYPOCTU PRE OBA PRIPADY:

V pripade 1: Ako zéklad pre vypocet sluzia konsolidované Gcty. Vyplite uvedenu tabulku B(1).

Tabulka B(1)

Pocet pracovnikov (RPJ) () Roé¢ny obrat (**) Bilan¢na suma (**)

Celkove
() Ak sa v konsolidovanych uétoch neuvadzaju tidaje o pocte pracovnikov, tento udaj sa vypocitava pridanim tdajov podnikov, s ktory-
mi je dany podnik prepojeny.
(") V 1000 eur.

Udaje v polozke ,,Celkove tejto tabulky sa zapisuju aj do riadku 1 tabulky v prilohe k vyhlaseniu.

Identifikacia podnikov zahrnutych na zaklade konsolidacie

Prepojeny podnik Adresa 1ICO/DIC (¥) Meno a funkcia

(meno/identifikéacia) (sidla) hlavného(-ych)
riaditel'a(-ov) (**)

A.

B.

C.

D.

E.

(") Urcuje ¢lensky §tat podla svojich potrieb.
(") Predseda (vykonny predseda), generalny riaditel alebo ekvivalentna funkcia.

Délezité: Partnerské podniky takéhoto prepojeného podniku, ktoré este nie su zahrnuté na zaklade konsolidacie, sa povazuji za priamych
partnerov ziadajuceho podniku. V takom pripade sa ich udaje a ,,tlacivo o partnerstve* uvadzaji v prilohe A.

V pripade 2: Za kazdy prepojeny podnik (vratane prepojeni prostrednictvom inych prepojenych podnikov) sa vypliia , tlativo o prepo-
jeni“ a Gty vSetkych prepojenych podnikov sa jednoducho spajaja v tabulke B(2).

(') Definicia, ¢lanok 6 ods. 3 prvy pododsek.
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Tabulka B(2)

Podnik ¢.: Pocet pracovnikov (RPJ) Rocny obrat () Bilan¢na suma ()
1.(*)
2.(M
3.9
4.
5.9

Celkove

(") Za kazdy podnik sa pridava samostatné ,,tlativo o prepojeni.
(") V 1000 eur.

Udaje v polozke ,,Celkove* tejto tabulky sa zapisuju aj do riadku 3 (pokial ide o prepojené podniky) tabulky v prilohe k vy-
hlaseniu.



